
開南大學職員獎懲具體事實表(範例) 
日期：   年   月   日 

提案人： 王大明 提報單位：二級主管-              一級主管-               

具體事實 

請詳述時間、 

地點、事蹟 

職稱：組員 姓名： 陳小美 

檢附相關文件： 

陳員於 110 年 10 月協助辦理 OOO 活動，活動規劃周詳，為本組資

深組員，工作認真負責、表現優異。依上述說明，給予小功乙次。 

依 據 

「職員獎懲辦法」 
第 五  條  第  五  款 

□大功   次     □大過   次 

▓小功 1 次     □小過   次 

□嘉獎   次     □申誡   次 

「職員評審委員會」 

核 定 

經     年     月     日  第     次職員評審委員會決議通過 

 

  



開南大學職員獎懲具體事實表 
日期：   年   月   日 

提案人：  提報單位：二級主管-              一級主管-               

具體事實 

請詳述時間、 

地點、事蹟 

職稱： 姓名：  

檢附相關文件： 

 

依 據 

「職員獎懲辦法」 
第    條  第    項 第    款 

□大功   次     □大過   次 

□小功   次     □小過   次 

□嘉獎   次     □申誡   次 

「職員評審委員會」 

核 定 

經     年     月     日  第     次職員評審委員會決議通過 

 

 


